


 

 1 Swiss Snowsports     Selektion Ausbildungskader SSSA, gültig ab Saison 2008/2009     04.03.2008 genehmigt Vorstand SSSA 

Selektionsrichtlinien für  
Ausbildungsleiter, Experten SSSA, Swiss Snow Education Pool (SSEP), Swiss Snow Demo Team (SSDT) 
 
Grundlagen:  
- Reglement Schneesportlehrerausbildung Schweiz, Ausgabe 10/2007 (Ausdruck 28.11.2007), Kapitel 11 „Spezialausbildungen“, Seiten 43-44 
- Reglement für die Fortbildung der Mitglieder von SSSA, 08.12.2005 
 
Verweise:  
- Aufgaben, Ausbildungsdauer und Fortbildungspflicht sind im Regl. Schneesportlehrerausbildung Schweiz aufgezeigt, Seiten 43-44. 
- Die Stellenbeschreibungen für Kursleiter und Klassenlehrer präzisieren die Anforderungsprofile, Aufgaben, Verantwortungen und Kompetenzen. Ausgabe 11/2007. 
 
Legende:  
AL = Ausbildungsleiter; ALK = Ausbildungsleiterkurs; DC = Disziplinenchef SSSA, Exp = Experte SSSA; SSDT = Swiss Snow Demo Team; SSEP = Swiss Snow Education Pool;  
Kat. A-E = Mitgliedinstitutionen von SSSA; SSSS = lizenzierte Schweizer Ski- u. Snowboardschule; TN = Teilnehmer 
SB = Snowboard; NC = Nordic resp. Skilanglauf; TM = Telemark 
 
Zur besseren Lesbarkeit des Textes werden nur männliche Personenbezeichnungen verwendet. Die Leserinnen werden um Verständnis gebeten.  
Im Falle von Streitigkeiten ist der deutsche Text massgebend. 
 
Leitsatz: Die Zulassungen in die verschiedenen Spezialausbildungen sind unter Berücksichtigung dieser Richtlinien allen Personen mit SSSA-Mitgliedschaft offen. 
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Etappen 

 
Fragen des Kandidaten 

Vom Lehrer  
zum Ausbildungsleiter (AL) 

Vom Ausbildungsleiter (AL)  
zum Experten SSSA (Exp) 

Vom Experten SSSA (Exp)  
zum Education Pool-Mitglied 
(SSEP) Ski, SB, NC, TM 

Vom Education Pool-Mitglied 
(SSEP)  
zum Demo Team-Mitglied (SSDT) 

Was sind die 
Mindestanforderungen? 

Stufe lll  
(auf Antrag Stufe ll, wenn kein St. lll 
in SSSS) 

Stufe lll-Lehrer (Stand 07/08) 
+ gute Kenntnisse einer zweiten 
Landessprache oder Englisch. 
 
Zukünftig, Zeitpunkt noch nicht 
bestimmt: Schneesportlehrer FA  

- Experte SSSA 
- Schneesportlehrer FA 
- Anstellung und Aktivität bei einer 

SSSS und/oder SSSA-Verband/-
Institution 

- Gute Kenntnisse einer zweiten 
Landessprache oder Englisch 

- Erfahrungen als AL und Exp. 
- Hohe Teamfähigkeit 
- Hohe Verfügbarkeit, d.h. geplante 

Einsätze bei SSSA gehen allen 
anderen Anstellungen vor. 

- SSEP-Mitglied  
- Erfahrung als Ausbilder 
- ausgezeichnete technische 

Kompetenz (fahrerisch bzw. 
läuferisch) 

- Zweit-Gerät gut beherrschen 
- Gute Fremdsprachenkenntnisse 
- Hohe Teamfähigkeit 
- Hohe Verfügbarkeit, d.h. geplante 

Einsätze bei SSSA gehen allen 
anderen Anstellungen vor. 

Welche Institutionen / 
Organisationen haben Personen 
mit diesen Ausbildungen? 

SSSS; Mitglieder Kat. A-E (Schulen 
u. Verbände) 

SSSS; Mitglieder Kat. A-E (Schulen 
u. Verbände) 

SSSA SSSA 

Gibt es Kontingentierungen? Keine. 
i.d.R. 1 AL pro SSSS u. Disziplin. 
Für grosse SSSS sind mehrere AL 
pro Disziplin möglich – jedoch muss 
ein hauptverantwortlicher AL pro 
SSSS bestimmt sein. 

Ski: max. 12 Kandidaten jährl. SB: 
max. 8 Kand. jährl. 
NC: max. 8 Kand. alle 2 Jahre 
TM: max. 8 Kand. alle 2 Jahre 
Bedürfnisse der Regionen werden 
berücksichtigt. 

(Zahlen exkl. DC): 
Ski: 35 (+ 11 Reserven) 
SB: 12 (+7 Reserven) 
NC: 4 
TM: 4 
 
Ziel: Selektion der Qualifiziertesten. 
Verteilung von Sprachen, Regionen, 
Geschlechtern sind möglich, wenn 
die Qualifikationen erfüllt sind. 

(Zahlen exkl. Coach): 
Ski: 10 
SB: 4 
NC: 2 
TM: 2 
 
Ziel: Selektion der Qualifiziertesten. 
Verteilung von Sprachen, Regionen, 
Geschlechtern sind möglich, wenn 
die Qualifikationen erfüllt sind. 
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Etappen 

 
Fragen des Kandidaten 

Vom Lehrer  
zum Ausbildungsleiter (AL) 

Vom Ausbildungsleiter (AL)  
zum Experten SSSA (Exp) 

Vom Experten SSSA (Exp)  
zum Education Pool-Mitglied 
(SSEP) Ski, SB, NC, TM 

Vom Education Pool-Mitglied 
(SSEP)  
zum Demo Team-Mitglied (SSDT) 

Gibt es bevorzugte Personen bei 
Selektionen? 

Keine. Keine. Bisherige SSEP-Mitglieder, welche 
die Anforderungen erfüllen und vom 
DC selektioniert sind, haben 
Vorrang.  
Frei werdende Plätze werden 
vergeben an Experten SSSA. Eine 
bisherige Einteilung im Reservepool 
ist nicht vorausgesetzt. 

SSEP-Mitgliedschaft. 
Selektionen erfolgen über 
Ausscheidungsverfahren (z.B. 
Technik-Trials in Ski u. SB) und den 
Kontingentvorgaben s. oben 

Gibt es Alterslimiten? Keine. Keine. Keine. Keine. 
Wo erhalte ich die Infos und 
Anmeldeunterlagen? 

Website SSSA > AL-Kurs 
Regl. Schneesportlehrerausbildung 

Website SSSA > Exp.-Kurs 
Regl. Schneesportlehrerausbildung 

Website SSSA (ab 08/09) DC und Coach SSDT 

Welche Anmeldeunterlagen sind 
zu verwenden? 

Kursanmeldung direkt durch Lehrer 
auf Website SSSA 

Offiz. Anmeldeformular Offiz. Bewerbungsformular  
(ab 08/09) 

Aufgebote. 

Brauche ich eine Anstellung in 
einer SSSS? 

Empfohlen. 
Preisaufschlag für TN aus Nicht-
SSSA-Mitgliedschulen von CHF 100.- 

Anstellung in einer SSSS oder SSSA-
Mitgliederorganisation Kat. A-E 

Anstellung in einer SSSS oder 
SSSA-Mitgliederorganisation Kat. A-
E 

Anstellung in einer SSSS oder 
SSSA-Mitgliederorganisation Kat. A-
E 

Wie läuft das 
Zulassungsverfahren? 

 Techn./Method. Selektionsprüfung Ski + SB: Techn./Method. 
Selektionsprüfung. 
NC + TM: direkt durch DC. 
alle: Prüfungsresultate aus 
Expertenkurs werden für Neueintritte 
beigezogen. 

Ski + SB: Techn. Selektionsprüfung. 
NC + TM: direkt durch DC oder 
Beizug von techn. Selektionsprüfung 

Wer trifft die 
Auswahlentscheidung? 

Kurssekretariat SSSA bei erfüllten 
Zulassungsbedingungen, übriges 
durch DC. 

Ski: Regionaler AL mit Gremium 
aufgrund standardisierter techn. +  
method. Prüfungen in einem ALK 

DC a) Coach SSDT definiert das 
Anforderungsprofil auf Grund 
Aufträgen von Geschäftsleitung 
SSSA, z.H. DC 

b) DC trifft Vorselektion in 
Zusammenarbeit mit Coach 
SSDT. 

c) Coach SSDT trifft 
Schlussentscheid in 
Rücksprache mit dem Direktor 
SSSA. 
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Etappen 

 
Fragen des Kandidaten 

Vom Lehrer  
zum Ausbildungsleiter (AL) 

Vom Ausbildungsleiter (AL)  
zum Experten SSSA (Exp) 

Vom Experten SSSA (Exp)  
zum Education Pool-Mitglied 
(SSEP) Ski, SB, NC, TM 

Vom Education Pool-Mitglied 
(SSEP)  
zum Demo Team-Mitglied (SSDT) 

Welche Ausbildungskurse 
absolviere ich? 

Ski, SB, TM: ALK (3 Tg.). 
(wenn es Kursgrösse erlaubt, beim 
ersten Mal in spezieller Novizen-
Klasse.) 
NC: ALK (2 Tg.)  

Expertenkurs (6 Tg.) 
+ Praktikum in einem Modul (6 Tg.) 

Kaderkurse, FK SSEP, SSF SSDT-Trainings,  
Kaderkurse, FK SSEP, SSF 

In welchen Abständen finden 
Ausbildungen statt? 

Jährlich. Ski: jährlich 
SB: jährlich 
NC: nach Bedarf, i.d.R. alle 2 Jahre 
TM: nach Bedarf, i.d.R. alle 2 Jahre 

Jährliche Fortbildungen. Jährliche Fortbildungen. 

Wie erhalte ich meinen Status? Jährlicher Kursbesuch. Jährlicher Besuch des SSF. Jährlich: SSF, FK SSEP, 
Kurseinsätze, Qualifikation über 
Ausscheidungsverfahren der 
Disziplinen 

Jährlich: SSF, FK SSEP, 
Kurseinsätze, Qualifikation über 
Ausscheidungsverfahren der 
Disziplinen 

Wer trifft die Entscheidung über 
eine Weiterführung der Anstellung 
bei SSSA? 

Keine Anstellung bei SSSA. SSSS, 
Verbände u. Institutionen 
entscheiden. 

Keine Anstellung bei SSSA. Nur bei 
SSSS, Verbänden u. Institutionen. 

DC DC in Absprache mit Coach SSDT 

Wie kann ein verlorener Status 
wieder erlangt werden? 

Erneuter Kursbesuch. Besuch des SSF. i.d.R. keine Wiederaufnahmen. 
Erneute Selektion jedoch möglich. 

i.d.R. keine Wiederaufnahmen. 
Erneute Selektion aus SSEP jedoch 
möglich. 

Welche Leistungen erhalte ich von 
SSSA? 

Ausbildungsleiter-Handbuch Verkürzte J+S-Exp.-Ausbild. (1 Tag) Anstellungsvertrag. 
Spezielle Ausrüstungen. 
SSSA-interne Fortbildungen. 

Anstellungsvertrag. 
Spezielle Ausrüstungen. 
SSSA-interne Fortbildungen. 
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Selektionsrichtlinien für  
Ausbildungsleiter-Kids, Kids-Experten SSSA, Kids SSEP für Ski und Snowboard  
 
Grundlagen:  
- Reglement Schneesportlehrerausbildung Schweiz, Ausgabe 10/2007 (Ausdruck 28.11.2007), Kapitel 11 „Spezialausbildungen“, Seiten 43-44 
- Reglement für die Fortbildung der Mitglieder von SSSA, 08.12.2005 
 
Verweise:  
- Aufgaben, Ausbildungsdauer und Fortbildungspflicht sind im Regl. Schneesportlehrerausbildung Schweiz aufgezeigt, Seiten 43-44. 
- Die Stellenbeschreibungen für Kursleiter und Klassenlehrer präzisieren die Anforderungsprofile, Aufgaben, Verantwortungen und Kompetenzen. Ausgabe 11/2007. 
 
Legende:  
AL = Ausbildungsleiter; ALK = Ausbildungsleiterkurs; DC = Disziplinenchef SSSA, Kids-Exp = Kids-Experte SSSA; SSDT = Swiss Snow Demo Team; SSEP = Swiss Snow Education Pool;  
Kat. A-E = Mitgliedinstitutionen von SSSA; SSSS = lizenzierte Schweizer Ski- u. Snowboardschule; TN = Teilnehmer 
SB = Snowboard; NC = Nordic resp. Skilanglauf; TM = Telemark 
 
Zur besseren Lesbarkeit des Textes werden nur männliche Personenbezeichnungen verwendet. Die Leserinnen werden um Verständnis gebeten.  
Im Falle von Streitigkeiten ist der deutsche Text massgebend. 
 
Leitsatz: Die Zulassungen in die verschiedenen Spezialausbildungen sind unter Berücksichtigung dieser Richtlinien allen Personen mit SSSA-Mitgliedschaft offen. 
 

Etappen 
 
Fragen des Kandidaten 

Vom Lehrer  
zum Ausbildungsleiter-Kids (AL-Kids)  
Ski od. SB 

Vom Lehrer oder Ausbildungsleiter-Kids (AL-
Kids)  
zum Kids-Experten SSSA (Kids-Exp) Ski od. SB 

Vom Kids-Experten SSSA (Kids-Exp)  
zum Kids-Education Pool-Mitglied (SSEP Kids)  
Ski od. SB 

Was sind die 
Mindestanforderungen? 

Ab Kids-Instructor mit fundierter Erfahrung. 
[Ausbild.leiter-Kids nehmen z.B. die Funktion eines 
Platzchefs im Swiss Snow Kids Village ein.] 

Stufe lll-Lehrer i.d.R. (über Ausnahmen 
entscheidet der DC) 
 
Gute Kenntnisse einer zweiten Landessprache. 

Kids-Experte SSSA + Stufe lll + Anstellung bei 
einer SSSS bei Ersteintritt, danach auch nur 
Anstellung bei SSSA-Mitgliedverband/-Instution + 
Erfahrungen als Kids-Exp + hohe Verfügbarkeit. 

Welche Institutionen / 
Organisationen haben Personen 
mit diesen Ausbildungen? 

SSSS; Mitglieder Kat. A-E (Schulen u. Verbände) SSSS; Mitglieder Kat. A-E (Schulen u. Verbände) SSSA 
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Etappen 

 
Fragen des Kandidaten 

Vom Lehrer  
zum Ausbildungsleiter-Kids (AL-Kids) Ski od. 
SB 

Vom Lehrer oder Ausbildungsleiter-Kids (AL-
Kids)  
zum Kids-Experten SSSA (Kids-Exp) Ski od. SB 

Vom Kids-Experten SSSA (Kids-Exp)  
zum Kids-Education Pool-Mitglied (SSEP Kids)  
Ski od. SB 

Gibt es Kontingentierungen? Keine. 
i.d.R. mind. 1 AL pro SSSS u. Disziplin. 

Kontingente werden nach Bedarf durch DC 
festgelegt. 
 
Verteilung von Sprachen, Regionen, 
Geschlechtern werden berücksichtigt, wenn die 
Qualifikationen erfüllt sind. 

(Zahlen exkl. DC): 
Ski: 38 (+ 12 Reserven) 
SB: 8 
Verteilung von Sprachen, Regionen, 
Geschlechtern werden berücksichtigt, wenn die 
Qualifikationen erfüllt sind. 

Gibt es bevorzugte Personen bei 
Selektionen? 

Keine. Keine. Bisherige Kids-SSEP-Mitglieder, welche die 
Anforderungen erfüllen und vom DC selektioniert 
sind, haben Vorrang.  
Frei werdende Plätze werden vergeben an 
Experten. Eine bisherige Einteilung im 
Reservepool ist nicht vorausgesetzt. 

Gibt es Alterslimiten? Keine. Keine. Keine. 
Wo erhalte ich die Infos und 
Anmeldeunterlagen? 

Website SSSA 
Regl. Schneesportlehrerausbildung 

Website SSSA > Kursausschreibung 
mit offiz. Anmeldeformular (ab 08/09) 

Website SSSA  
(ab 08/09) 

Welche Anmeldeunterlagen sind zu 
verwenden? 

Kursanmeldung direkt durch Lehrer auf Website 
SSSA 

Offiz. Anmeldeformular (ab 08/09) Offiz. Bewerbungsformular (ab 08/09) 

Brauche ich eine Anstellung in 
einer SSSS? 

Empfohlen. 
Preisaufschlag für TN aus Nicht-SSSA-
Mitgliedschulen von CHF 100.- 

Anstellung in einer SSSS oder SSSA-
Mitgliederorganisation 

Anstellung bei einer SSSS beim Eintritt in SSEP ist 
zwingend. 

Wie läuft das 
Zulassungsverfahren? 

Aufgebot durch Kurssekretariat SSSA Ski: Vorschlag durch Regionen-AL 
SB: Vorschlag durch SB-Kids-Verantwortliche 
SSSA 
alle: Anzahl nach Bedarf SSSA 

Ski: Vorschlag durch Regionen-AL 
SB: Vorschlag durch SB-Kids-Verantwortlicher bei 
SSSA 
alle: Anzahl nach Bedarf SSSA; Prüf.resultate aus 
Kids-Exp.-Kurs werden für Neueintritte 
beigezogen. 

Wer trifft die 
Auswahlentscheidung? 

Kurssekretariat SSSA bei erfüllten 
Zulassungsbedingungen, übriges durch DC. 

Ski: Regionaler AL mit Gremium aufgrund 
standardisierter techn. + method. Prüfungen in 
einem ALK 

DC 

Welche Ausbildungskurse 
absolviere ich? 

Ski, SB: Kids-ALK (2 Tg.).  Expertenkurs (5 Tg.), findet parallel zu einem Kids-
Instructor-Kurs statt. 

Kaderkurse 
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Etappen 

 
Fragen des Kandidaten 

Vom Lehrer  
zum Ausbildungsleiter-Kids (AL-Kids) Ski od. 
SB 

Vom Lehrer oder Ausbildungsleiter-Kids (AL-
Kids)  
zum Kids-Experten SSSA (Kids-Exp) Ski od. SB 

Vom Kids-Experten SSSA (Kids-Exp)  
zum Kids-Education Pool-Mitglied (SSEP Kids)  
Ski od. SB 

In welchen Abständen finden 
Ausbildungen statt? 

Jährlich Mindestens alle 2 Jahre. Jährliche Fortbildungen. 

Wie erhalte ich meinen Status? Jährlicher Kursbesuch. Jährliche Kursbesuch am AL-Kids oder  
Einsatz als Ausbilder am FK für Kids-Instructor  
(2-3 Tg.) 

Jährlich: Kadertage, Kurseinsätze 

Wer trifft die Entscheidung über 
eine Weiterführung der Anstellung 
bei SSSA? 

Keine Anstellung bei SSSA.  
SSSS, Verbände u. Institutionen entscheiden. 

Keine Anstellung bei SSSA. Nur bei SSSS, 
Verbänden u. Institutionen. 

DC 

Wie kann ein verlorener Status 
wieder erlangt werden? 

Erneuter Kursbesuch. Jährliche Kursbesuch am AL-Kids oder  
Einsatz als Ausbilder am FK für Kids-Instructor  
(2-3 Tg.) 

i.d.R. keine Wiederaufnahmen. Erneute Selektion 
jedoch möglich. 

Welche Leistungen erhalte ich von 
SSSA? 

Ausbildungsleiter-Handbuch  Anstellungsvertrag. 
Spezielle Ausrüstungen. 
SSSA-interne Fortbildungen. 

 


