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Ecole Suisse de ski Nendaz 

 
 
 
 

 
 
 
Aux personnes intéressées 

 par un emploi au Mini Kids Club 
 
 
 
Haute-Nendaz, été 2022 
 
 
Candidature comme moniteur / trice au jardin des neiges (Mini Kids Club) 
 
 
Madame, Monsieur, 
 
Nous accusons réception de votre courrier et vous en remercions. Vous trouverez ci-
dessous quelques informations au sujet de l’engagement. Après en avoir pris 
connaissance, n'hésitez pas à nous contacter si vous avez d'autres questions. Si 
effectivement, vous vous reconnaissez dans ce qui est demandé et que le poste vous 
intéresse, veuillez nous faire parvenir votre CV complet avec une lettre de motivation. 
 
Qualités générales requises: 
Un moniteur de ski / snowboard doit aimer le travail à l’extérieur, par tous les temps 
ainsi que le contact avec les autres (partenaires de la station, collègues et clients). Il 
doit inspirer la confiance des parents qui lui confient leurs enfants, faire preuve d’un 
bon sens des responsabilités, de la sécurité et de l’organisation. Nous attendons 
également de lui ponctualité, flexibilité et une bonne présentation.  
 
Travail: Employé(e) du Mini Kids Club à Tracouet et/ou Siviez: 
Enseignement du ski aux enfants de 3 à 5 ans. Salaire horaire brut de CHF 29.-  
 

 

Niveau minimum: 
Ski: maîtrise du virage parallèle sur piste rouge 
 
Langues: 
La maîtrise du français (oral) est indispensable. Les communications internes et la 
formation se déroulent en français. De plus une grande partie de notre clientèle est 
francophone.  
A part le français, il est nécessaire de parler deux langues, prioritairement l’allemand, 
l’anglais et le néerlandais. D’autres langues telles que le russe, l’italien et l’espagnol 
peuvent également être utiles. 
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Formation: 
Il n’est pas nécessaire d’avoir une formation dans le ski ou le snowboard avant de 
commencer. Un niveau technique minimum est requis (voir ci-dessus). Une 
convocation pour les entraînements de début de saison vous parviendra mi-
novembre. Ces entraînements sont obligatoires pour tous les moniteurs qui ne 
possèdent pas un brevet d'instructeur Swiss Snowsports ou une formation reconnue 
équivalente. Dates : 02-03, 09-10 et 16-17 décembre 2023  (à confirmer). 
 
Abonnement: 
L’abonnement 4 Vallées est à votre charge à un tarif préférentiel fixé par NVRM. 
L’ESS prend en charge 50% du prix préférentiel ! 
Vous pourrez le retirer aux caisses de NVRM en vous annonçant comme employé de 
l’ESS.  
 
Logement: 
Un logement dans la région est indispensable. La recherche d'un logement est de 
votre ressort, ainsi que les frais inhérents (loyer, charges...). 
 
Nous offrons : 
Une expérience unique et variée avec des enfants de 3 à 5 ans 
Une ambiance de travail dynamique dans un team jeune et enthousiaste 
Une station de ski en plein essor dans le plus grand domaine skiable de Suisse 
Un abonnement de ski à prix préférentiel payé à 50% par l’école de ski 
Un salaire mensuel fixe et garantit 
Des rabais sur le matériel de ski, restaurants, bars, etc. 
Des formations internes gratuites données par des experts Swiss Snowsports 
 
Dans l'attente de vous rencontrer à Nendaz, nous vous transmettons, nos salutations 
sportives et restons à votre disposition pour plus de renseignements.  
   

 

       

         

 Génika Hulliger      Valérian Pahud 
 Directeur       Chef technique 
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