SWISS 4 SNOWSPORTS

Guide destiné aux candidats-
tes au brevet fédéral pour la
conception du portfolio

BON A SAVOIR



OBJECTIFS DU PORTFOLIO

e Tu démontres tes compétences professionnelles a travers des cas pratiques vécus

e Ta démarche ne se limite pas a ce que tu as fait. Ce qui importe, c’est la qualité de ta

réflexion et la justification de tes actions.

o Tes axes de développement : analyse — prise de conscience — développement concret

ELEMENTS PRIS EN COMPTE POUR L’APPRECIATION

(critéres d'évaluation)

e Liens avec la pratique : des situations réelles et personnelles

o Réflexion : ta réflexion sur tes actions

o Justification : pourquoi as-tu agi de cette maniére ?

e Cohérence : tout s'imbrique et suit un fil conducteur (pas de contradictions)

COMMENT OBTENIR UN MAXIMUM DE POINTS

1. Ne te limite pas a une description mais analyse
e Insuffisant : « Le cours s'est bien passé. »

¢ Convaincant : « La méthode a été efficace parce que..., la prochaine fois, je...

2. Formule clairement tes objectifs (SMART)

o Concrets, vérifiables, adaptés au public cible

3. Justifie tes décisions

e Choix de la méthode, adaptations, communication, etc.

4. Porte un regard objectivement critique sur ton travail

Qu'est-ce qui a bien fonctionné ?

Qu'est-ce qui n'a pas fonctionné ?

e Pourquoi ?

Que ferais-je différemment la prochaine fois et pourquoi ?

5. Définis des mesures concrétes

e Des mesures claires et réalisables
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LES 4 CAS PRATIQUES - C'EST CE QUI EST PRIS EN COMPTE
Cas pratiques 1 & 2 (enseignement)

e Structure et planification claires

o Méthodes adaptées (justifiées !) au niveau et a 'dge des éléves
e Progression de I'apprentissage contrélable

¢ Indentification rationnelle des erreurs

Cas pratiques 3 (communication et leadership)

Décrire factuellement une situation difficile

Analyser son propre comportement de maniére critique

Recours aux outils de communication pour la gestion des conflits
Assumer le rble de leader

Cas pratiques 4 (tourisme)

+ |dentifier tes points forts et ton potentiel de développement
e Comprendre les liens qui unissent les différents acteurs
¢ Mettre concretement en évidence ta propre contribution

ASPETS FORMELS

e structure claire
e organisation logique
e langage compréhensible

e Volume indicatif : un portfolio réussi comprend généralement environ 6 a 8 pages de
texte (hors page de garde, tableaux et annexe). C'est la qualité de la réflexion qui prime,

et non le volume du texte.

MOT D'ORDRE

« Ce n'est pas une pratique idéalisée qui est exigée, mais la fagon dont tu comprends la situa-

tion et en tires des enseignements. »

CONSEIL POUR CONCLURE

Ecris de maniére a ce qu’une personne extérieure a ton domaine puisse suivre ton raisonne-

ment — tu seras alors sdr de toi.
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