YOUR ADVENTURE STARTS HERE o+

OUTDOOR

Als fihrender Anbieter von Outdoor-Aktivitaten stehen wir fiir Innovation, hdchste Qualitat und kompro-
misslose Sicherheit. Unsere Leidenschaft fiir Abenteuer und unsere langjahrige Erfahrung treiben uns
an, Menschen unvergessliche Erlebnisse in einer sicheren und professionellen Umgebung zu ermdégli-
chen. Unsere Mission ist klar: Wir wollen inspirieren, Grenzen verschieben und helfen, die Komfortzone
zu verlassen — fir Momente, die bleiben.

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine kontaktfreudige und offene Personlichkeit als

Leiterin / Leiter Schneesport (m/w/¢) 80-100%

An den Standorten Grindelwald & Interlaken Gbernimmst du die Leitung eines motivierten Teams von
rund 150 Schneesportlehrkraften. In deiner Verantwortung liegt die Entwicklung hochwertiger Schnee-
sporterlebnisse im firmeneigenen Anfangergelande und den umliegenden Skigebieten der Jungfrau Ski
Region. Dabei vereinst du praktisches Denken mit kreativem Geschéaftssinn und fiihrst Menschen durch
komplexe Schneesportaktivitaten. Deine Passion ist der Schneesport, und sei ehrlich, in welchem Job
kannst du schon Passion und Arbeit besser kombinieren...

Stellenbeschreibung:
Als Leiterin / Leiter Schneesport (m/w/d) bist du verantwortlich fur:

Leitung und Organisation des Schneesportbereichs

Strategische und qualitative Weiterentwicklung des Schneesportangebotes

Vernetzung der Wintersportangebote mit dem Retail- und Rentalbereich

Flhrung und Weiterentwicklung eines schlagkraftigen Wintersportteams

Jahresplanung samtlicher Schneesportaktivitaten

Vernetzung der verschiedenen Point of Sales mit massgeschneiderten Angeboten
Gesamtverantwortung fir das Einsteigergelande Bodmi inkl. Doppelskilift, Férderbander, Pis-
tenfahrzeug und Beschneiungsanlage

e Pflege und Ausbau des nationalen und internationalen Sales- und Verkaufsnetzes

Qualifikationen:

Berufserfahrung in leitender Position, Schneesport ist deine Passion
Betriebswirtschaftliche Weiterbildung (HF oder vergleichbare Qualifikation)
Wirtschaftliches Denken, kreatives und I6sungsorientiertes Handeln
Ausgepragte soziale und interkulturelle Kompetenzen

Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten

Organisationstalent, Kreativitat, gutes Zeitmanagement und Belastbarkeit
Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch

Erfahrung beim Ski-/Snowboardunterricht (eidg. Berufspriifung von Vorteil)

Als Outdoor-Unternehmung mit Wachstumsstrategie denken wir langfristig — du auch?

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungs- und Entwicklungsmadglichkeiten
Familiares Betriebsklima in lebendiger Arbeitsatmosphare

Wichtige Rolle in einem wachsenden Unternehmen

Flexible Arbeitsplanung, Homeoffice teilweise méglich

Attraktive Anstellungsbedingungen mit Fringe Benefits und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Haben wir dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen Outdoor Switzerland AG
Christoph Estermann

Industriestrasse 17

3812 Wilderswil

E-Mail: christoph.estermann@outdoor.ch

Telefon: 079 827 79 78




